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Como ya es habitual, el regreso a casa tras uno de los congresos
de la SECAL se caracteriza por un incremento de peso considerable
en la maleta. No sélo por las gentilizas de las casas comerciales,
sino porque vuelve llena de muchos y buenos recuerdos. El regreso
del XI Congreso de la SECAL que tuvo lugar en Valencia del 22 al 25

de noviembre pasado, no fue una excepcion.

Volvimos con la satisfaccién de habernos encontrado con un pro-
grama cientifico-técnico de calidad que, sin duda, nos proporcioné
nuevos conocimientos sobre |a ciencia del animal de laboratorio. Un
resumen del desarrollo de las distintas sesiones se presenta en la
seccion de noticias. Una muestra de la calidad de las presentaciones
la encontraréis en las secciones de articulos y técnicas, en las que se
reproducen cuatro de los trabajos que se presentaron en el trans-
curso del congreso, uno de ellos el que se le concedi6 el IV Premio

Harlan.

También volvimos con el recuerdo de haber disfrutado de
la compaiiia de compaferos y amigos, con los que pudimos inter-
cambiar impresiones y compartir experiencias profesionales. Todo
ello en la encantadora ciudad de Valencia (como descubrimos en la
visita guiada) y en el marco fantastico que nos proporciond el Pala-
cio de Congresos, cuya amplitud y espacios nos proporcionaron una
agradable sensacion durante el desarrollo del mismo (y porqué es-

conderlo, algiin que otro “chapuzén” anecdoético....)

Por todo ello, felicitar a Inmaculada Noguera y a todo el comité
organizador por el excelente congreso. Y recordaros a todos que el
préximo se realizard en Barcelona, del 10 al 13 de Junio de 2013

conjuntamente con FELASA.
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RESUMEN DE LA REUNION DE LA JUNTA
DE GOBIERNO DE LA SECAL

| pasado 22 de noviembre, tuvo lugar
una Reunién Ordinaria de la Junta de Gobierno de la
SECAL. Se celebré en las dependencias del Servei Cen-
tral de Suport a la Investigacié Experimental (SCSIE) de
la Universidad de Valencia. En la reunion, se trataron
los siguientes asuntos:

- Se citaron los acuerdos mas relevantes adoptados
en la reunion de FELASA del 29 de octubre de 2011.
Estos fueron algunos de los puntos de mayor inte-
rés:

- Se propuso la creacién de dos grupos de trabajo
conjuntos FELASA-AALAS: uno sobre informes de
control sanitario, orientado al intercambio de ro-
edores entre instituciones, y otro sobre el anali-
sis coste-beneficio para evaluaciones éticas de
procedimientos. Las asociaciones, entre ellas
SECAL, tendran que proponer candidatos para
estos grupos de trabajo.

- En cuanto a los grupos de trabajo propios de
FELASA:

+ Se propuso realizar una nueva version del de
Genotipacién/ Identificacion, ya que el primer
borrador fue rechazado por la asociacién brita-
nica (LASA).

- Se aprobaron los términos de referencia para el
de Monitorizacién del estado sanitario de Pri-
mates.

- Se plante¢ la creacion de un nuevo grupo de
trabajo para el desarrollo de recomendaciones
en el cuidado y bienestar de cefalépodos.

22 DE NOVIEMBRE DE 2011

- Se pidio a las Asociaciones que propusiesen
temas para establecer nuevos grupos de tra-
bajo.

- Javier Guillén finaliza su actividad en FELASA des-
pués de muchos afios de servicio y tras haber re-
alizado un trabajo de calidad. La Junta mostré
unanimidad a la hora de transmitirle su agrade-
cimiento.

- Se informd que los actuales representantes de
SECAL en FELASA son Belén Pintado e Ignacio Al-
varez.

- Se expuso y discutio el informe elaborado a partir

de los comentarios de los miembros de |a Junta en
relacion a la trasposicion de la Directiva
2010/63/UE. Belén Pintado inform¢ que el MARM
enviard a la SECAL un nuevo borrador de RD y todos
los socios de la SECAL tendrdn la oportunidad de
emitir sus comentarios.

- Se publicé en la pagina web de la SECAL, la traduc-

cion al espafol de la Declaracion de Basilea
(http://www.basel-declaration.com). Esta Decla-
raciéon es un llamamiento a favor de una mayor
confianza, transparencia y comunicaciéon en torno
a la investigacién con animales.

- Se prepararon los contenidos de la préxima Asam-

blea General de Socios. La Junta decidié no au-
mentar el importe de las cuotas de 2012, ni para
los socios numerarios ni para los benefactores.

+ Vocalia de Formacion:

- Se actualizé y publicito en la pagina web de la
SECAL el listado de cursos previstos para el 2012;
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tanto para la homologacién de categorias profe-
sionales, como aquellos de materia mas especi-
fica. Los responsables de esta Vocalia animan a
todas aquellas instituciones, empresas o particu-
lares que organicen cursos, a que se pongan en
contacto con ellos a través de la direccién: forma-
cion@secal.es y comuniquen la organizacion de
estas actividades que son de interés para los so-
cios.

La responsable del Comité de Formacién Conti-
nuada (CEFC) informé que en el 2011 se recibie-
ron un total de 24 solicitudes para la acreditacion
de actividades. Se ha cumplido con uno de los
objetivos, que era el de promocionar los cursos
de categorias A y B. Se propusieron como areas
de mejora la reduccion del tiempo de respuesta
y la difusién de la actividad del propio Comité.

En cuanto al Area de Formacion Técnica, en el
2011 se suspendieron algunas de las actividades
formativas concertadas. El nimero de asistentes
(entre socios y no socios de la SECAL) revela el
gran interés por este tipo de actividades. La va-
loracion de los asistentes fue muy positiva. La in-
tencion de la Junta es seguir fomentando la
creacion de este tipo de actividades, e incluso
abrir nuevas vias de interés para los socios.

- Congresos: I. Noguera informé sobre el re-
cuento de inscripciones y otros datos de interés
respecto al inminente XI Congreso de la SECAL.
Comunic6 que el Dr. Pedro Cavadas cancel6 su
participacion como ponente de la conferencia
inaugural. En su lugar, se propuso a Jan-Bas
Prins, actual secretario y presidente electo de
FELASA, que impartiera una ponencia sobre la
Directiva 2010/63 /UE. Jan-Bas aceptd la invi-
tacion con agrado. Durante Ia celebracion de la
Asamblea General de Socios se presentard un
video promocional del préximo Congreso (Bar-
celona, 2013).

- Il Concurso de Fotografia de la SECAL: han con-
currido a concurso un total de 52 fotografias

EXIRIN S A
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(correspondientes a 31 socios distintos). La Junta
agradecio la labor de Marta Casado por las gestio-
nes realizadas para la consecucién de la cdmara de
fotos que se entregard como parte de la dotacién
del Primer Premio. Las fotografias premiadas fue-
ron las siguientes:

- Primer premio: “El estado del bienestar”. Au-
tora: Maria Granada Picazo.

- Sequndo premio: “La gota rana”. Autor: Alvaro
Gimeno.

- Tercer premio: “Ha nacido una estrella”. Autora:
Delfina Sanguino.

- Se llegé a un acuerdo con la editorial del libro

’

“Ciencia y Tecnologia del Animal de Laboratorio’
para hacer una edicién del libro en formato CD. La
creacion de este formato esta ideado para la difu-
sion del manuscrito en paises latinoamericanos.

+ Manuel Moreno agradecié su trabajo a los miem-

bros de la Junta que cesardn en sus cargos tras la
Asamblea General.

La préxima reunion de la Junta de Gobierno serd
presencial y tendrd cardcter extraordinario. Serd inme-
diatamente posterior a la renovacion parcial de los
miembros de la Junta.

Miembros de la Junta de Gobierno de la SECAL del
bienio 2009-2011
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RESUMEN DE LA ASAMBLEA GENERAL DE 50CI0S

| jueves 24 de noviembre, tuvo lugar la

Asamblea General de la SECAL, en la que se trataron

los siguientes puntos:

« Lectura y aprobacién del Acta de la Ultima Asam-

blea, que tuvo lugar en Barcelona el 18 de No-
viembre de 2010, en el transcurso de la IV Jornada
Cientifica.

- Aprobacién de altas y bajas de socios: |a Vicesecre-

taria informé que desde la ultima Asamblea Gene-
ral, se han dado de alta un total de 40 nuevos
socios (38 numerarios y 2 benefactores). Manuel
Moreno explicé que la tendencia del nimero de
asociados sigue siendo creciente, como en los ulti-
mos afos. En este mismo periodo, se han dado de
baja 21 socios (ya sea porque lo han solicitado vo-
luntariamente o por no satisfacer el pago de dos
cuotas). En el momento de la celebracién de la
Asamblea, el ndmero total de socios ascendia a
434.

Renovacién parcial de la Junta de Gobierno: durante
la celebracién de la Asamblea, tuvo lugar el pro-
ceso electoral para la renovacion parcial de la Junta
de Gobierno. De este modo, parte de los miembros
de la Junta que asumieron su cargo en 2009 fueron
sustituidos por siete nuevos socios, que previa-
mente habian presentado su candidatura.

Estos son los nuevos miembros de la Junta de la
SECAL:

- Javier Guillén Izco (socio n° 296).

- Anna Pujol Altarriba (socia n° 384).

- Isabel Blanco Gutiérrez (socia n°® 439).
- Elena Ciordia Balduz (socia n°® 395).

- Luis Parra Garcia (socio n° 267).

- Leticia Martinez Caro (socia n° 501).

24 DE NOVIEMBRE DE 2011

- Rosa Bonavia Abril (socia n°® 481).

- Dentro del Informe de la Presidencia, Manuel Mo-

reno informo acerca de las Gltimas actuaciones que
se han producido dentro del marco legislativo (Di-
rectiva Europea 2010/63) y de las llevadas a cabo
para su trasposicion al ordenamiento juridico espa-
fiol. El nuevo Real Decreto, pendiente de publicarse,
afectarad a todo el colectivo de profesionales impli-
cados en las ciencias del animal de laboratorio. El
Presidente de SECAL anuncié que el Real Decreto
de Formaci6n estd actualmente paralizado por con-
flicto de competencias entre ministerios. Por otro
lado, comunicé a los asistentes que se ha publicado
un Decreto de Formacién en Andalucia, el cual po-
dria entrar en conflicto, en un futuro, con las nor-
mativas estatales.

Otra de las novedades que se anunciaron a través
de SECAL-L fue la creaciéon de mdédulos de forma-
cién profesional relacionados con el animal de la-
boratorio, promovidos por el Instituto Nacional de
Cualificaciones.

En cuanto a FELASA, Manuel Moreno inform¢ de lo
siguiente:

- Nueva representacion de SECAL en FELASA, a
cargo de Ignacio Alvarez.
- Nueva presidencia, a cargo de Jan-Bas Prins.

- Fin de la participacion de Javier Guillén en la
Federacién; dejando un legado extraordinario.

- Aumento de las cuotas por asociaciéon y miem-
bro.

- Resumid la actividad de los grupos de trabajo y
comentd la idea de generar grupos de trabajo
conjuntos FELASA-AALAS.

Animales de Laboratorio n° 52



Seguidamente, el Presidente informé a los asis-
tentes de todas las actividades e iniciativas pro-
movidas por la Junta de Gobierno que tuvieron
lugar, finalizaron, o se iniciaron en el dltimo afio:

- Se ha concluido una nueva edicién del libro
“Ciencia y Tecnologia del Animal de Laborato-
rio”. El precio de venta serd de 80€, con un
descuento del 50 % para cursos. Los gastos de
la reedicién los ha sufragado en su totalidad la
Universidad de Alcald de Henares y la SECAL re-
cibird por cada ejemplar un 15 % de derechos
de autor. Se estd negociando la creacion de un
(D interactivo con los contenidos del libro cuyo
objetivo fundamental serd su distribucién a los
paises de América Latina.

La Vocalia de Comunicacién ha editado un
nuevo calendario/ programador, tras el éxito
cosechado por el anterior y se han incluido dos
nuevos objetos promocionales de la SECAL (bo-
ligrafos y tacos de papel). Ademas, se ha pro-
movido Ia Il edicién del Concurso de Fotografia
a la que se presentaron un total de 52 fotogra-
fias (enviadas por 31 socios participantes).

Se han propuesto cuatro nuevas traducciones al
espanfol de articulos de la revista Laboratory
Animals. Estos son los titulos propuestos:

- The impact of light, noise, cage cleaning and
in-house transport on welfare and stress of
laboratory rats. M. ). Castelhano-Carlos & V.
Baumans.

- Antibiotic therapeutics in laboratory animals.
T. H. Morris.

- Guidance on the severity classification of
scientific procedures involving fish: report of
a Working Group appointed by the Norwe-
gian Consensus-Platform for the Replace-
ment, Reduction and Refinement of animals
experiments (Norecopa). P. Hawkins et al.

« A guide to defining and implementing proto-
cols for the welfare assesment of laboratory
animals: eleventh report of the BVAAWF/

EXIPID] S
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FRAME /RSPCA/ UFAW joint Working Group on
Refinement. P. Hawkins et al.

Dentro de las actividades formativas destacan las si-

guientes acciones:

- En el marco de lo establecido en el Libro Blanco de
Formacion, se han suscrito nuevos convenios de co-
laboracién con el Centro Nacional de Biotecnologia
(CNB) y con el Centro de Investigaciones Energéti-
cas, Medioambientales y Tecnoldgicas (CIEMAT).

Durante 2011, se han sequido impartiendo jorna-
das técnicas gratuitas en colaboraciéon con empre-
sas privadas. Entre las empresas participantes se
encuentran: Antonio Matachana, S.A., Anade, S.A.,
NorayBio, S.L., Steriltech, S.L., Charles River Labo-
ratories, S.A., José Collado, S.A., BMT Group Ltd. y
VERTEX Technics, S.L. Por otro lado, el nimero de
asistentes a las Jornadas (250 entre socios y no so-
cios de la SECAL), indica un gran interés de los pro-
fesionales de nuestro sector por este tipo de
actividades. La valoracion de los asistentes, reco-
gida mediante encuestas, fue muy positiva, y sélo
anotaron como area de mejora la duracién de la
propia jornada (se proponia que fueran mas lar-

gas).

Revista “Animales de Laboratorio”: una vez sol-
ventado el retraso producido por el cambio de for-
mato a color de la revista, los cuatro nimeros
anuales se editan puntualmente. El contenido en
articulos de la Revista ha aumentado considera-
blemente en el dltimo bienio.

. Respecto a la pagina web de la SECAL, se anuncian
modificaciones notables, que irdn desde un cam-
bio de imagen hasta la organizacién de contenidos
de manera mas intuitiva.

Respecto a la actividad del Comité de Evaluacion
de Formacién Continuada (CEFC), Joana Visa in-
forma que se evaluaron un total de 24 solicitudes
(15 de ellas, correspondientes a actividades de
nueva creacion). Las solicitudes tenian mayor dis-
tribucion a nivel geogréfico, e incluian un mayor
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numero de actividades de las categorias Ay B res-
pecto al afo anterior. Hay empresas que genera-
ron incluso, programas completos de Formacion
Continuada, adelantandose a las recomendaciones.

Para concluir, Manuel Moreno agradeci6 el trabajo y
felicité a los miembros de la Junta que cesaron en sus
cargos tras el proceso de elecciones que tuvo lugar du-
rante la Asamblea. Por otro lado, agradecié igualmente
la labor de Dfa. Inmaculada Noguera en la organiza-
cion del XI Congreso de la SECAL y sus felicitaciones por
el éxito cosechado.

Dentro del Informe de Tesoreria, Jesis Martinez ex-
plicd las lineas de trabajo que se han sequido en el ul-
timo ano, y que se resumian de la siguiente forma:

- Establecer presupuestos equilibrados.

- Ajustar ingresos y gastos a la situacion econémica.

- Provisionar fondos para impagados.

- Mantener la empresa de gestion contable externa.

Por otra parte, el Tesorero detall6 la Gestidon Econo-
mica de 2010 y de 2011, y presentd el Presupuesto

para el 2012. Tanto las cuentas como el presupuesto,
quedaron aprobados por unanimidad.

Por ultimo, el Tesorero informé que la Junta de Go-
bierno aprobé en su ultima reunién, mantener el im-
porte de las cuotas de socios durante el afio proximo
(no se han incrementado desde 2006).

En el apartado Congresos, Diia. Patri Vergara, como
Presidenta del Comité organizador del XII Congreso de
la SECAL (Barcelona, 2013), realizé una presentacion
sobre la situacion actual de la organizacién del evento.
Destaco, por ejemplo, los siguientes datos:

- Sede: Centro Nacional de Convenciones de Barce-
lona (CCIB).

- Fechas: 10-13 de junio de 2013.

- Ya se han constituido los Comités Cientifico y Orga-
nizador. El Comité Organizador lo componen un
total de 10 miembros (8 de los cuales, son socios
de la SECAL). El Comité Cientifico incluye un total
de 26 miembros (8 de ellos, socios de SECAL).

- Pagina web: http://www.felasa2013.eu

RESUMEN DE LA REUNION DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DE LA SECAL

| pasado 24 de noviembre, inmediata-
mente después de la Asamblea General de Socios, se
celebro Ia reunion extraordinaria de la Junta de Go-
bierno de la SECAL. Esta reunién tuvo lugar en el Audi-
torio del Palacio de Congresos de Valencia.

Tras el proceso electoral, la Junta de la SECAL renové
la mitad de sus miembros. Los cargos asignados y apro-
bados de forma undnime, fueron los que se muestran
a continuacion:

- Presidenta: Belén Pintado.
- Vicepresidente: Javier Guillén.

11

24 DE NOVIEMBRE DE 2011

- Secretaria: Isabel C. Rollan.
- Vicesecretaria: Elena Ciordia.
- Tesorera: Nieves Salvador.

- Vicetesorera: Isabel Blanco.

Establecida la Comision Ejecutiva, asi como los cargos
de Vicesecretaria y Vicetesoreria, se acordé posponer
la asignacion del resto de vocalias para la proxima re-
union.

La préxima reunion de la Junta de Gobierno serd pre-
sencial y tendrd lugar el préximo 17 de enero en el Co-
legio de Veterinarios de Madrid.

Animales de Laboratorio n° 52



XI CONGRESO DE LA SECAL
VALENCIA, 22-25 DE NOVIEMBRE DE 2011

| pasado mes de noviembre se celebrd
en Valencia el XI Congreso de la SECAL. El Comité Or-
ganizador y Cientifico logré proponernos un programa
cientifico de calidad y de gran interés general. El con-
greso se estructurd en talleres, sesiones cientificas,
conferencias, foros de debate, comunicaciones, pds-
ters... y actividades lidicas no menos interesantes.

Las actividades se iniciaron la tarde del martes 22
de noviembre con tres talleres: Criopreservacion de es-
permatozoides de raton (CIEMAT & UV), Nomenclatura
de transgénicos (IBV & UV) y Plataformas informaticas
para la gestion de animalarios (Noraybio).

La mafana del miércoles 23 de noviembre se in-
auguré oficialmente el congreso con la presencia del
D. Esteban Morcillo Sanchez, Rector Magnifico de la
Universitat de Valéencia, la Diia. M? Dolores Real, Direc-
tora del Servei Central de Suport a la Investigacié Ex-
perimental de la Universitat de Valencia, D. Manuel
Moreno Calle, Presidente de SECAL, y DAa. Inmaculada
Noguera, Presidenta del Comité Organizador de este
congreso. Tras unas palabras de bienvenida se dio ini-
cio a la Conferencia Inaugural a cargo de Jan-Bas Prins,
quien nos ofrecié una vision historica de la normativa
europea y finalizo planteando algunas dudas que
emergen de la nueva normativa. Su conferencia nos
enmarco en la que fue la primera sesion del congreso
Cambios legislativos realidad o ficcién. Javier Guillen,
Anne-Dominique Degryse y Jose M2 Orellana nos pre-
sentaron diferentes grupos de trabajo y coaliciones a
nivel europeo que intentan armonizar la implementa-
cion de la directiva, planteando cuestiones que re-
quieren una clarificacién y entre las que destacan: la
interpretacion del concepto de procedimiento, la con-
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sideracion del genotipaje como procedimiento o prac-
tica zootécnica, la inclusion de la cria de OMGs en las
estadisticas, el concepto de enfermedad discapaci-
tante, la delegacion de la evaluacién de los proyectos
y los criterios para la atribucién del nivel de severidad
tanto prospectiva como retrospectivamente.

Inauguracion oficial del congreso

La sequnda sesion Animales y Humanos: tecnologia
al alcance de todos tuvo por objeto presentar y discu-
tir métodos y tecnologias, ventajas e inconvenientes,
coste y beneficio, tanto para el animal de experimen-
taciéon, como para los humanos que los manejan. Se
trataron temas tan interesantes como: “Técnicas de
evaluacién de la conducta en ratones: ;co6mo, cudndo y
por qué?”, presentado por Jorge Manzanares. En esta
ponencia se hizo una revisiéon de los modelos de tras-
tornos de la conducta humana, su fundamento, venta-
jas e inconvenientes desde el punto de vista
experimental y su proyeccion en la clinica psiquidtrica.
En “Rack ventilado y bienestar animal”, presentado por
Violeta Solis, se expusieron los principales resultados
de estudios propios, en los que se ajust6 y optimizo el
uso de estos equipos para producir el menor impacto
posible en el bienestar de los animales alojados. Fi-
nalmente, en “Actualizaciones Técnicas en Formacion e



Investigacion en Microcirugia”, presentado por Carmen
Calles, se describié un complejo y completo modelo de
docencia quirdrgica dirigida a clinicos e investigadores.
Para completar la sesion, se selecciond la comunica-
cion libre titulada “Comparacion de dos modelos, in
vivo y ex vivo, de dafo pulmonar inducido por ventila-
cién mecanica”, que fue presentada por Leticia Marti-
nez-Caro y en la que se presentaron dos modelos
comparables para el estudio del dafio pulmonar indu-
cido por ventilacién mecdnica, que permiten estudiar
dicho dafo en presencia 0 en ausencia de rganos ex-
trapulmonares.

. Y |
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Moderadores y ponentes de la sesién
Gestion Integral de un animalario

o

Otra sesion que suscitd especial debate fue la cen-
trada en la Gestién Integral de un animalario, que es-
tuvo bien estructurada por el Comité Cientifico ya que
ofrecia diversos enfoques sobre la gestién, era un tema
poco tratado en congresos anteriores y cuyo resultado
dependeria de la manera en que los ponentes fueran
capaces de presentarnos sus correspondientes puntos
de vista. Como era previsible, el tema desperté gran
interés, lo que quedé confirmado por el buen ndmero
de asistentes en la sala a pesar de tratarse de la pri-
mera sesion de la mafana, maxime cuando Ia visita
guiada de la noche anterior habia hecho trasnochar a
mas de uno. La primera ponencia en la que José Lopez
nos presenté un modelo versatil para hacer una esti-
macion de los costes de un animalario, resulté algo po-
[émica porque sus nimeros parecieron poco realistas
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a algunos de los asistentes, quienes no quedaron sa-
tisfechos por mucho que el ponente intenté conven-
cerles que los datos expuestos sélo eran un ejemplo,
pero que el modelo podia adecuarse a cualquier insta-
lacion adaptando los valores en cada caso. La sequnda
ponencia resulté mds tranquila y en la que Pablo Ar-
ranz nos ofrecié una vision muy profesional de cémo
gestionar de forma integrada la calidad, la prevencién
y la gestion medioambiental de un animalario. Ignacio
Mérida, que actud en ultimo lugar, resulté un ponente
peculiar por varias razones, pero especialmente por su
forma de exponer, que agrad6 a unos y disgust6 a
otros, pero que no dejo indiferente a nadie. En su ex-
posicion intent6 convencernos de que podemos lograr
mejores resultados siendo lideres mas que jefes a la
hora de gestionar un equipo. En resumen, el tema de
esta sesion resultd interesante y algo polémico, pu-
diéndose concluir que cabrian atin mas enfoques, lo
que deja abierto el tema para nuevos congresos o jor-
nadas.

La sesion Sostenibilidad del disefio de animalarios
“green design” fue concebida para dar respuesta a un
tema que, mas que de actualidad, estd enfocado hacia
el futuro; la necesidad que tenemos de optimizar
nuestras instalaciones, tanto de nueva creacion como
las ya existentes, con vistas a hacerlas mas sostenibles
energéticamente. Se invitaron a dos ponentes que ex-
plicaron desde un punto de vista arquitecténico y de
ingenieria algunas pautas a tener en cuenta en el
disefo de los animalarios y, del mismo modo, se invité
a un tercero para que expusiera las nuevas tecnologias
aplicadas en los grandes equipos de nuestros centros,
por ende los que mayor gasto energético acumulan,
para minimizar dicho consumo. La sesién fue mode-
rada por José M2 Orellana y Luis Parra, Responsable del
animalario de los Laboratorios Ferrer de Barcelona, a
cuya empresa hay que agradecer su colaboracién, ya
que nos permitieron tomar como ejemplo el proyecto
de su nuevo edificio de investigacion en el que se in-
tegra un importante animalario. Marcel Dion nos ex-
plicé los detalles de los nuevos sistemas de ahorro
energético en autoclaves y grandes equipos de lavado
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y Mario Nahra expuso todos los aspectos de ingenieria
y arquitectdnicos introducidos en el proyecto anterior-
mente citado. Estas charlas suscitaron un encendido
debate entre los presentes que enriquecié considera-
blemente la sesion.

Mario Nahra durante su ponencia

En la quinta sesion Afrontar la catdstrofe sanitaria,
Colin Dunn expuso el hecho de que el aumento de
agentes a controlar sanitariamente junto con el au-
mento de traslados de animales de unas instalaciones
a otras fruto de la colaboracion cientifica entre grupos
de investigacion, han llevado a un cambio de visién re-
lacionado con los controles sanitarios mas consistente
con una reduccion del riesgo de contaminacion que con
una eliminacion del riesgo. Este cambio de concepto
implica que los centros deben estar preparados para
tomar las medidas oportunas en caso de contamina-
cion. Jorge Steinz nos expuso la rederivacion por trans-
ferencia embrionaria con tratamiento previo al
embrién como la técnica de eleccién para la desconta-
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minacion de determinados patégenos en roedores, asi
como la eficacia de la aplicacion de técnicas de repro-
duccién asistida en la gestion de un animalario.

Para la ultima sesion, se identificé un tema prac-
tico que fuera comin a un gran ndmero de animala-
rios, independientemente del tipo de actividad de
investigacion que se desarrollase en los mismos: Ge-
notipado y manejo reproductivo. Se pretendié hacer un
abordaje integral y practico. La sesion se estructurd en
4 ponencias diferentes, la primera presentada por Do-
lores Bonaparte, recopild los sistemas de obtencién de
muestras para realizar la genotipacion. Su presentacion
se baso en las conclusiones del grupo de trabajo de FE-
LASA que habia coordinado y cuyo trabajo habia fina-
lizado recientemente. En su charla hizo un recorrido
sobre los sistemas de recogida de material para el
andlisis del genotipo desde una perspectiva del bi-
enestar animal sin perder de vista las dificultades y li-
mitaciones técnicas de cada uno de los sistemas. Las
dos ponencias siguientes, se centraron en qué infor-
macion es posible obtener de estas muestras. Una linea
genéticamente alterada es la combinacién de la modi-
ficacion genética especifica y del entorno genético en
que se encuentra. La genotipacion cubre los dos as-
pectos. Jean Jaubert hizo una presentacion de los tipos
de animales en base a su informacién genética y como
puede realizarse su identificacién. Por su parte, Nat-
ham Nowak se centré en los nuevos sistemas de iden-
tificacion de una modificacion genética especifica,
realizando una presentacion del avance tecnoldgico
que supone la PCR cuantitativa y sus ventajas y limita-
ciones como sistema de identificacién de animales ge-
néticamente modificados. Por Gltimo, Isabel Blanco
abordo el problema logistico que supone la genotipa-
cion en un animalario de grandes dimensiones, com-
partiendo su experiencia sobre las ventajas e
inconvenientes de disponer de un servicio centralizado
y coémo organizarlo, si como servicio propio de la insti-
tucién o recurriendo a una empresa externa. Final-
mente, aporté sus impresiones personales y
recomendaciones a nivel de gestién que resulté en una
sesion muy interesante y formativa para todos.
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Asistentes al congreso durante una comida

En general, las sesiones que se presentaron en el
congreso despertaron un gran interés. Algunas desta-
caron por su utilidad y practicidad, otras por su infor-
macion, y otras por la polémica que suscitaron. Un total
de 23 ponencias, 9 comunicaciones orales y 55 pdsters
que sin duda nos aportaron nuevos conocimientos
sobre la ciencia del animal de laboratorio.

Muchas de esas comunicaciones optaron al IV Pre-
mio Harlan, dotado con 2.500€ y patrocinado por la
empresa Harlan Laboratories Models S.L. El premio tuvo
como objetivo el incentivar los trabajos que versaran
sobre las mejoras técnicas destinadas a aumentar la
calidad de nuestros centros, |a valoracion del bienestar
en los animales sometidos a procedimientos experi-
mentales asi como aquellos versados sobre bienestar
animal en general. En esta ocasion se llevd el premio
la comunicacion titulada “Comparacién de tres méto-
dos eutandsicos para el sacrificio de fetos de ratén”,
cuyos autores son Sergio Salazar, Juan Antonio Camara,
Beatriz Sequi, Francisca Mulero y Isabel Blanco, del Cen-
tro Nacional de Investigaciones Oncoldgicas (CNIO) de
Madrid y que se presenta en la seccion de Articulos de
este nimero de la revista.

Y si la primera edicién tuvo una gran acogida, el
éxito del Il Concurso de Fotografia de la SECAL es indis-
cutible si tenemos en cuenta que se presentaron un
total de 52 fotografias. El Primer Premio se concedi6 a
Maria Granada Picazo por la fotografia titulada “El es-

tado del bienestar”. El sequndo fue para Alvaro Gimeno
por “La gota rana”, y el tercero para Delfina Sanguino
por “Ha nacido una estrella”. Las tres fotografias pre-
miadas podéis verlas también en el interior de este nu-
mero de la revista.

También cabe destacar la zona de exposicién con la
presencia de 20 casas comerciales que como en ante-
riores congresos nos ofrecieron las novedades en sus
productos y nos atendieron a todos con una gran son-
risa. Siempre es un placer visitarles, pero este ano te-
niamos una motivacion anadida: la del pasaporte que
nos permitia participar en el sorteo de un Ipad, del que
resulté agraciada M2 del Carmen Bravo Jara. Una ini-
ciativa divertida y elogiada por todos que deberia con-
solidarse!! La exposicion comercial no s6lo nos permitié
conocer los nuevos productos del mercado sino que
como Yya es habitual nos proporciond el espacio por ex-
celencia de las interacciones personales, una de las
ventajas de la asistencia a los congresos que aunque
no pueda cuantificarse, no deja de ser una de las mds
importantes.

La exposicién comercial, Ia visita guiada a Valencia
y el Cena del Congreso en el Hotel Ayre Astorias Pa-
lace, entre otros, nos proporcionaron momentos lidicos
de los que disfrutar con comparfieros y amigos.

Finalmente, destacar un Acto de Clausura Unico en
el que nuestra Presidenta del Congreso y sus colabora-
doras locales vestidas de falleras nos despidieron con
una “traca” al mas puro estilo valenciano.

Momento en que nuestras anfitrionas encendieron la traca
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Articulos

SergioSalazar MiriamGarcia
JuanAntonioCamara FranciscaMulero
DelfinaSanguino IsabelBlanco
BeatrizSegui

Introduccion

Seguln la nueva Directiva 2010/63/UE, articulo 9:
“La presente Directiva debe aplicarse también a los
fetos de los mamiferos, ya que existen pruebas cienti-
ficas de que esas formas, en el Gltimo tercio del peri-
odo de su desarrollo, tienen un riesgo mayor de
experimentar dolor, sufrimiento y angustia, lo cual
puede afectar negativamente también a su desarrollo
posterior. Hay pruebas cientificas que demuestran,
ademads, que la experimentacion en fetos y formas em-
brionarias en una fase de desarrollo poco avanzada
puede provocar dolor, sufrimiento, angustia y dafio du-
radero, si esas formas en desarrollo van a vivir mas alla
de los dos primeros tercios de su desarrollo”.

De acuerdo con ello, este articulo pretende deter-
minar qué método de sacrificio para hembras gestan-
tes es el mas humanitario para las crias. Con este fin se
comparan tres métodos eutandsicos: dislocacion, dio-
xido de carbono y pentobarbital.

Materiales y métodos
Animales

En este estudio se utilizaron 27 animales de 3
cepas de raton diferentes, CD-1, C57BL/6 y 129Sv, cre-
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ando 3 grupos de 9 animales, cada uno con 3 anima-
les de cada cepa.

Proceso

Las pruebas se realizaron a los 14 dias de la apari-
cion del tapén vaginal, verificando la gestacion y
siendo los fetos el principal objeto de estudio. Las hem-
bras fueron sacrificadas por uno de los 3 métodos com-
parados, dependiendo del grupo al que pertenecian.

La muerte de las hembras se determiné de la si-
guiente manera:

- Ausencia de ventilacién pulmonar y latido cardiaco
- Ausencia de reflejos
- Dilatacion pupilar

Una vez verificada la muerte de las hembras, se ini-
cié el cronémetro y se realizé una ecografia de los
fetos, fijando el ecdgrafo en el corazén de uno de ellos.
El cronédmetro se detuvo cuando se detectd la ausencia de
latido cardiaco funcional durante mas de 4 sequndos.

Métodos eutanasicos

Dislocacién cervical: Se situaron los dedos pulgar e
indice a cada lado del cuello del ratén, junto a la base
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del crdneo, y en ese momento, con la otra mano, se
tiré rapidamente de la base de la cola, produciendo
la separacion entre las vértebras cervicales y el cra-
neo. Por dltimo, se comprob6 por palpacién que el
craneo se encontraba realmente separado de las vér-
tebras cervicales.

Diéxido de carbono (€02): Se utilizé una cdmara
“Vet Tech Solutions Customs Auto CO2 Delivery Unit”.
Este sistema estd disefiado para controlar automdtica-
mente la concentracion de C02 dentro de la cdmara.

Pentobarbital: Se utilizd a una dosis de 120
mg/kg diluido en PBS al 50% y se inyectd via intra-
peritoneal a las madres.

Equipo de diagnéstico por imagen

El ecdgrafo utilizado fue un VEVO 77 de Visualso-
nics y una sonda de 40Mhz. Para fijar la sonda al ab-
domen de la madre y no perder la situacion del
corazén del feto se utilizé un brazo mecanico.

Imagen 1

Imégenes 1 - 3: Imdgenes ecograficas describiendo la localizacion del corazén fetal (Imagen 1), la division de las dos cdmaras

Imagen 3

cardiacas primarias (Imagen 2) y el flujo doppler de ambas cdmaras (Imagen 3)
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Arficulos
Resultados

Andlisis de los resultados

Para determinar cual de los métodos era el mas ra-
pido se calcularon las medias de tiempo.

Metodos eutanasicos y tiempo de parada
cardiaca

H Pentobarbital ® Didxide de carbono & Dislocacidn

Figura 4: Tiempos medios necesarios para alcanzarse la
parada cardiaca de los fetos para cada uno de los
diferentes métodos eutandsicos comparados

Métodos y cepas

CD-1

C57BL/6

Minutos
(%)
=

1298v

Disl.

coz2

Pent.

Figura 5: Tiempos medios de parada cardiaca fetal
comparando los diferentes eutandsicos con respecto a las
cepas de raton utilizadas.

Se observan resultados muy similares

Conclusiones

Tras analizar los datos podemos concluir lo si-
guiente:

- El método eutandsico mas rapido en producir la
muerte de los fetos es el pentobarbital, tardando
una media de 29,83 minutos en producir la pa-
rada cardiaca de los mismos. Sin embargo, aun
utilizando este método, desde que muere la
madre hasta que mueren los fetos, transcurre un
largo periodo de tiempo.

- Por el contrario, la dislocacion es la eutanasia
mas lenta, con una media de tiempo de 46,01
minutos en producir muerte fetal. Este tipo de
eutanasia se puede utilizar cuando el fin del ex-
perimento son los fetos, pues permite una mayor
supervivencia.

Un factor a tener en cuenta es la dificultad de in-
yectar sustancias via intraperitoneal en ratonas
prefadas, por la distensién abdominal que pre-
sentan, habiendo un alto riesgo de cometer erro-
res. De esta manera es probable que en vez de
inyectar via intraperitoneal se perfore el Gtero,
realizdndose una inyeccién intrauterina. Asi, de-
pendiendo de dénde se realice la inyeccién los
tiempos pueden alterarse considerablemente: si
ésta es intrauterina las crias tardardn mucho
menos en morir que siendo intraperitoneal.

- No se observaron diferencias entre las diferen-
tes cepas.

Por todo ello, lo mds aconsejable es:

- Esperar a que la madre dé a luz para sacrificarla
y dar las crias en adopcion, o bien, decapitarlas.

- Si no es posible esperar al momento del parto, lo
ideal es sacrificar a la madre con pentaobarbital,
diseccionar el ttero de la madre y decapitar cada
una de las crias.

En futuros estudios seria interesante compro-
bar cuadl de los tres métodos comparados es,
ademas, el menos doloroso.
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Introduccion

En investigacion farmacoldgica es frecuente utilizar
animales en ayunas, especialmente cuando se pre-
tende evitar la posible interferencia del contenido gas-
tro-intestinal en la absorcién de las sustancias a
ensayar. La duracién éptima de los periodos de ayuno
es, con frecuencia, motivo de controversia. Ademas es
habitual que, por la logistica de los animalarios, perio-
dos de ayuno teodricos de 6-8 horas se vean incremen-
tados a 16-18 h, coincidiendo casi siempre con la fase
de mayor actividad de estos animales, en la que reali-
zan gran parte de su ingesta habitual.

Es sabido que periodos tan prolongados de ayuno
pueden afectar considerablemente a los animales,
tanto en lo que se refiere a su bienestar, como a la al-
teracion de pardmetros fisiol6gicos. Estas alteraciones,
ademas, son efectos indeseables para la calidad de los
procedimientos experimentales, y pueden enmascarar
los resultados de los mismos.

En nuestro centro nos planteamos valorar y com-
parar varios métodos de ayuno en rata con el fin de
conseguir el vaciado gastrico con el menor impacto
sobre el bienestar y la fisiologia del animal.

Materiales y métodos

Animales

Se utilizaron ratas Wistar machos entre 300-400 g de
peso, alojadas en las condiciones estdndar de estabula-
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1 Estabulario, Almirall S.A.
Sant Feliu de Llobregat, Barcelona

2 Charles River Laboratories
Cerdanyola del Vallés, Barcelona

cién (segun Real Decreto 1201/2005). La alimentacién
se realizd con dieta estandar para la especie (ref. 2014
Teklad Global Diet, Harlan Laboratories Models, S.L.).

A las 16:00 h, los animales se pesaron y se trasla-
daron a jaulas con suelo de rejilla, distribuyéndose en
cinco grupos de tres individuos cada uno, en los que se
establecieron distintas condiciones de alimentacion:

- Grupo Control:
10 g pienso / 100 g peso animal (equivale a
un consumo ad libitum).

- Grupo Ayuno Total (AT):
sin pienso (equivale a un ayuno de 16 h).

+ Grupo Ayuno Programado (APROG):
rack de ayuno automatico, que impedia el ac-
ceso al pienso a partir de las 2:00 h (equivale a
un ayuno de 6 h).

- Grupo Ayuno Parcial 6 g (AP6):
6 g pienso / 100 g peso animal.

+ Grupo Ayuno Parcial 4 g (AP4):
4 g pienso / 100 g peso animal.

Al dia siguiente (8:00 h), se volvié a pesar a los ani-
males y, tras la eutanasia en cdmara de (02, se extra-
jeron los estdémagos, pesandolos y observando la
presencia de contenido gastro-duodenal tras su aper-
tura por la curvatura menor.

También se controlé el consumo de pienso, mediante
el pesaje de la cantidad inicial colocada en el comedero
y la cantidad remanente al final del experimento. El con-
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sumo de agua se controlé mediante el peso inicial y final
de los biberones colocados en cada jaula.

Resultados

Contenido géstrico

Se encontré contenido gdstrico en los grupos Control
y AP6, pero no en los grupos AT, APROG y AP4 (Figura 1).

Figura 1:
Fotografias de estdmagos
representativos
de los diferentes
grupos

Peso corporal

Los animales del grupo AP6 incrementaron de
peso, al igual que los del grupo Control (Figura 2). Los
animales del grupo AT presentaron una importante dis-
minucion de peso (20,47+0,78 g; mediaze.e.), cuya di-
ferencia con el grupo Control fue estadisticamente
significativa (p< 0.001).

También hubo una pérdida estadisticamente signi-
ficativa, aunque menor, en los animales del grupo

Variacion de peso vivo del animal
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Figura 2: Representacion gréfica de las variaciones del
peso vivo de los animales sometidos a los diferentes méto-
dos de ayuno. *** p<0.001; ** p< 0.05 vs.

Control (Dunnett’s test).

APROG (7,58+1,59 g; p< 0.05). La pérdida de peso del
grupo AP4 no fue estadisticamente significativa res-
pecto al grupo Control.

Consumo de pienso

El consumo de pienso de los animales del grupo
Control fue de unos 72 g. Los animales de los grupos
AP4 y AP6 consumieron todo el pienso disponible. Los
animales del grupo APROG sélo habian consumido la
mitad del pienso en el momento en que dejaron de te-
nerlo al alcance por la accién del sistema automatizado.

Consumo de pienso
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Figura 3: Representacion grafica de la cantidad de pienso

ingerido durante la noche (3 animales por jaula). Las cifras

en el interior de las barras indican el porcentaje de pienso

consumido con respecto a la cantidad inicial que se colocd
en el comedero
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Discusion

El periodo de ayuno de 16 h en la rata (overnight
fasting), utilizado en muchas ocasiones de forma ruti-
naria para asegurar la ausencia de contenido gastroin-
testinal, permite un vaciado total del estémago, pero
afectando considerablemente al peso vivo del animal
y posiblemente a otros pardmetros fisiol6gicos. Sin em-
bargo, muchas veces es imposible ajustar los horarios
del personal a cargo de los animales, o del personal
que realiza los experimentos, para conseguir periodos
de ayuno mas cortos (6 horas en el caso de la rata).
Por este motivo, evaluamos diferentes alternativas ba-
sadas en diferentes principios.

En primer lugar, probamos un método automati-
zado de ayuno, consistente en un comedero en forma
de tolva cilindrica, capaz de rotar 180° sobre su eje
para impedir el acceso al pienso a una hora determi-
nada, previamente seleccionada en un programador
digital. En nuestro estudio, el pienso dejaba de estar
accesible a los animales a las 2 a.m., equivalente a un
ayuno de 6 horas. Los animales sometidos a este tipo
de ayuno tenian el estémago vacio al dia siguiente, y
habian sufrido al mismo tiempo una disminucion de su
peso corporal. Por otra parte, a esa hora de la mafana,
los animales sélo habian consumido la mitad del
pienso disponible (49%), lo que indica que probable-
mente hay una sequnda fase de ingesta en las horas
posteriores.

Como alternativa al rack de ayuno programado, se
probaron dos sistemas de reduccién de la dosis de
pienso. La administracion de 6 g de pienso por cada
100 g de peso del animal, no produjo el efecto dese-
ado de ausencia de contenido géstrico, y tampoco pro-
dujo alteraciones aparentes en el animal. Sin embargo,
la reduccion a 4 g por cada 100 g de peso consiqui6 la
ausencia total de contenido géstrico, con una ligera y
no significativa reduccién de peso del animal.
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Por lo tanto, en nuestro estudio, el método mas
aceptable en la rata resultd ser la reduccion de la dosis
de pienso a 4 g por cada 100 g de peso vivo, ya que se
obtuvo un vaciado completo del estémago sin una pér-
dida de peso significativa del animal.

Aunque este sistema ha demostrado ser mucho
mas conveniente que los ayunos overnight en la rata,
seria necesario realizar nuevos estudios para profundi-
zar en los posibles efectos adversos de la reduccién de
la dosis, especialmente en lo que se refiere a pardme-
tros bioquimicos, hematoldgicos y posibles indicadores
de estrés.
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Introduccion

La cicatrizacion es un proceso critico presente en la
recuperacion tras lesiones o intervenciones quirdrgicas.
Una mala cicatrizacion aumenta el riesgo de infeccio-
nes y complicaciones, aumenta el periodo de hospita-
lizacién, magnifica el malestar del paciente y enlentece
la vuelta a las actividades normales de la vida diaria
(Gouin et al,, 2011). Se ha demostrado que el estrés re-
trasa el tiempo de cicatrizacién en multitud de estu-
dios, mostrando diferencias significativas tanto
estadisticas como clinicas (Gouin et al., 2011; Walburn
et al, 2009)

En los estudios de cicatrizacion, el estrés sufrido por
los animales puede interferir y modificar los resultados
haciéndolos menos fiables y representativos. Este
mismo estrés afecta negativamente al bienestar ani-
mal, por lo que en funcién de los procedimientos a re-
alizar puede resultar necesaria una sedaciéon o
anestesia general de los animales de estudio.

Los cerdos son elegidos como modelo animal de
forma habitual en estudios de cicatrizacion cutanea de-
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BeatrizMorenoLobato
MariaF.MartinCancho

bido a la similitud de su piel con la del ser humano.
Para este tipo de estudios los cerdos miniatura de la
raza Gottingen resultan especialmente Gtiles por su pe-
quefio tamano, piel despigmentada y ddcil tempera-
mento.

El condicionamiento operante es un tipo de apren-
dizaje asociativo en el que las conductas se emiten es-
pontaneamente y sus consecuencias determinan el
aprendizaje. Las consecuencias agradables tienden a
fortalecer una conducta. Este tipo de condicionamiento
resulta de gran utilidad para el entrenamiento de ani-
males con fines médicos (toma de muestras, aplicacion
de tratamientos, monitorizacién de constantes) o de
manejo (controles rutinarios de peso, etc.).

Objetivo

Desarrollar y poner en practica un protocolo para
minimizar el estrés durante el desarrollo de estudios
de cicatrizacion cutanea en cerdos miniatura de la raza
Gottingen, para aumentar la fiabilidad de los resultados
y mejorar el bienestar de los animales de experimen-
tacion.
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Figura 1: Accesorios de enriquecimiento ambiental

Material y métodos

Para la realizacién de este estudio se utilizaron seis
machos adultos de cerdos miniatura de la raza Gottin-
gen, con un peso promedio de 19.2 + 1.1 Kg.

El alojamiento y el manejo diario para la aplicacion de
los tratamientos fueron identificados como las principales
causas de estrés durante el desarrollo de este estudio.

Figura 2: Yogur como refuerzo positivo del
condicionamiento operante

El estrés por alojamiento se minimizé mediante el
enriquecimiento ambiental de los cubiculos (Figura 1),
ofreciendo entretenimiento mediante cadenas y ele-
mentos masticables. También se trat6 de favorecer la ex-
presion de conductas y comportamientos sociales

IR0 Spatok]
P W5 O
{ ol el e inbominen

permitiendo a los animales estar libres, en grupo, durante
1 hora al dia. El estrés por manipulacion se minimizé me-
diante la programacion de un entrenamiento médico du-
rante las dos semanas previas al inicio del estudio de
cicatrizacién, que se basé en técnicas de condiciona-
miento operante mediante refuerzo positivo. En nuestro
plan de entrenamiento empleamos yogur natural diluido
con agua y administrado via oral con una jeringa de 50 ml
(Figura 2), para habituar a los animales al transporte en
camilla y al cambio de vendajes. Los animales fueron pre-
miados tras mantener una conducta tranquila y silen-
ciosa, tanto en el transporte a quiréfano, como durante la
aplicacion de tratamientos (SSF topico en piel intacta) y
el cambio diario de los vendajes (Figuras 3y 4).

Figura 3: Administracion del refuerzo durante el
cambio de vendaje

Figura 4: Vista general durante el cambio de vendaje

Para cuantificar el grado de estrés del animal se va-
lor6 por separado y de forma individual, el nivel de es-
trés en la manipulacion y en el alojamiento, mediante
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el uso de dos tablas diferentes. Se establecié una pun-
tuacion de 0 a 3 en funcién de la intensidad/frecuen-

cia de aparicion. Los signos y puntuaciones establecidas
se recogen en las Tablas 1y 2.

Signos de estrés en manipulacion

Acciones

Comporta-
miento ante
manipulacion

Mucho

Bastante

Poco

Ninguno

Aproximacion,
captura y
transporte

Intentos de
esconderse

Esfuerzos para
evitar ser co-
gido

Vocalizaciones
al acercarse o
ser manipulado

Cambio venda-
jes

Vocalizaciones
durante pro-
eso

Intentos eva-
sion durante
proceso

Tabla 1: Signos de estrés durante la manipulacién y puntuacién atribuida

Los signos de estrés en el alojamiento se monito-
rizaron mediante la observacion diaria de los animales

durante los periodos de socializacién y durante el alo-
jamiento en sus cubiculos individuales (Tabla 2).

Signos de estrés en alojamiento

G Comportamiento .
Situacion P . ! Mucho Bastante Poco Ninguno
espontdneo
Actitud en Separacion del 3 5 1 0
el grupo grupo
Acti .
ctlt.ud.en Anorexia 3 2 1 0
solitario
Depresion 3 2 1 0
. Alteraciones
Cambio
. posturales y de 3 2 1 0
vendajes
la marcha

Tabla 2: Signos de estrés en el alojamiento y puntuacion atribuida
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Resultados

Los signos de estrés por manipulacion se redujeron
significativamente a partir del tercer dia de entrena-
miento médico consiguiendo, de este modo, que los
animales se mantuviesen en calma durante todo el
procedimiento (Figura 5, Tabla 3), minimizando el
grado de estrés sufrido durante el estudio.

Los signos de estrés en alojamiento se mantuvieron a
cero durante todo el entrenamiento, ya que no se observo
la aparicién de ninguno de los signos monitorizados. El
entrenamiento y el enriquecimiento ambiental se mos-
traron muy efectivos minimizando el estrés durante la
manipulacion de los animales y durante el alojamiento.

Puntuacién media | Puntuacion media
Tiempo de los signos de los signos
(Dias) de estrés en de estrés en
manipulacién alojamiento
1 13.5+0.5 0.0 £0.0
2 113 £1.0° 0.0 £0.0
3 77 +1.4° 0.0+0.0
4 5.8 +0.9° 0.0 £0.0
5 3.7 £0.5% 0.0 £0.0
6 2.7 £1.6" 0.0 £ 0.0
7 1.2+0.7¢ 0.0 £ 0.0
8 1.5+0.5" 0.0 £0.0
9 0.7 +0.5% 0.0+0.0
10 0.7 £ 0.8° 0.0 £0.0
11 0.3 £0.8" 0.0 £0.0
12 0.3+0.5% 0.0£0.0
13 0.7 £ 0.8° 0.0 £0.0
14 0.8+0.4" 0.0 £0.0

Tabla 3: Medidas de los signos de estrés
monitorizados en manipulacion.
“Diferencias significativas respecto al valor basal (p<0.05)

Conclusiones

El entrenamiento médico resulta muy Util en la in-
vestigacion con animales, ya que minimiza el estrés y sus
posibles interferencias en los resultados del estudio, per-
mitiendo que la administracion de tratamientos sea mds
sencilla y menos estresante, mejorando notablemente el
bienestar de los animales. Esta reduccion en el estrés, ten-
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drd una repercusion directa en la fiabilidad de los resulta-
dos en estudios de cicatrizacién cutanea.
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Figura 5: Media de la puntuacion de los signos de estrés
durante el estudio.
“Diferencias significativas respecto al valor basal (p=<0.05)

Mediante este tipo de entrenamiento de los animales
y mediante la monitorizacién de los signos de estrés ex-
presados, se consigue un valor de referencia que facilita
la deteccién de los mismos durante el desarrollo del es-
tudio. Si evitamos el estrés habituando a los animales al
procedimiento, en caso de que los signos vuelvan a apa-
recer durante el estudio, podremos asociar con mas se-
guridad este estrés con dolor o molestias durante el
procedimiento, permitiendo de este modo un tratamiento
mds rapido y eficaz.

El entrenamiento médico también puede llegar a aba-
ratar los costes de los estudios, ya que posibilita una re-
duccién del personal necesario para la manipulacion de
los animales y permite evitar el uso de farmacos anesté-
sicos y sedantes.
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La traqueostomia es un procedimiento quirdrgico en
el cual se realiza una apertura en la trdquea a través de
una incision en el cuello, sequida de la insercién de un
tubo o canula para mantener una via aérea permeable
hasta los pulmones. No debe ser confundido con otros
procedimientos quirGrgicos como |a traqueotomia (que
sélo tiene por objeto retirar cuerpos extrafios 0 muestras
para biopsias y se sutura inmediatamente después), la re-
alizacién de un traqueostoma (abocadura de la trdquea a
la superficie del cuello para laringectomizados) o la crico-
tirotomia (procedimiento de urgencia realizado entre los
cartilagos tiroides y cricoides). Esta técnica se realiza de la
misma forma en rata y en raton, Gnicamente selecciona-
remos el catéter adecuado (calibre y longitud) para cada
animal.

- Instrumental quirtrgico: Porta agujas Castroviejo
recto, pinzas (mosquito tipo Hartman recta, rectas se-
rradas, rectas con dientes, de microcirugia rectas),
bisturi, tijeras de cirugia rectas.

- Medicamentos: Atropina (0.05 mg/kg i.p.) y lubri-
cante oftalmoldgico.

- Otros: catéter con fiador (rata 13-16 G, ratén: 20-22
G), sutura de 3-0 no reabsorbibles, ligadura de 3-0,
gasas, bastoncillos, esparadrapo, crema depilatoria,
jeringa con aguja, solucién limpiadora, suero fisiol6-
gico, mesa quirlrgica, luz blanca fria, luz infrarroja o
manta térmica, termémetro, vaso.
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Puede usarse anestesia inhalatoria: Isofluorano (3 %
induccion - 1.5 % mantenimiento en 100 % de 02) o in-
yectable: Ketamina (50-100 mg/kg) y Xilacina (1-5
mg/kq), siendo la primera mas facil de controlar la dosis
y con una recuperacion mas rapida. En este caso se usé
mezcla de Ketamina + Xilacina, por via intraperitoneal.

Una vez inyectado el animal se deja en su cubeta
hasta que haga efecto, para que su propio olor contribuya
a la relajacion. Si el animal reacciona al pellizcarle la pata
(reflejo podalico), se inyectardn dosis de 0.2 ml de la mez-
cla, hasta que esté en el plano anestésico deseado.

- Controlar la temperatura del animal mediante un ter-
mometro rectal y aplicar calor con una manta térmica
o ldmpara infrarroja y lubricante oftalmico para evitar
que se reseque la cornea.

- Administrar atropina i.p. 20-30 min. antes de la ciru-
gia para evitar una excesiva salivacion ya que com-
plicaria el procedimiento.

- Anestesiar al animal con Isofluorano o bien con anes-
tesia inyectable.

- Comprobar la medida del catéter: para ello, colocar el
catéter sobre el animal, desde la boca y estimar Ia si-
tuacion de la carina. Asi se evitard entrar en un solo
pulmén dificultando la ventilacién.
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\ i/ - Realizar incision en la linea media del cuello (2
cm aproximadamente).
- Colocar en dectibito supino, fijandolo a la tabla - Disecar la piel con fijeras.

guirdrgica por extremidades y dientes.
- Depilar y impiar el campo quirirgico.

- Separar las glandulas por la linea media con
pinzas serradas y con ayuda de bastoncillos de
algodon.

- Disecar los misculos pretraqueales y refirar
hacia un lateral, mediante un punto de traccion.

- Separar a traquea del escfago, con pinzas de - Pasar una ligadura doble por debajo de la traquea
microcirugia y tijeras. para usarla comoa traccion y para fijiar el catéter
anudandolo.
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- Comprobar la longitud de catéter a infroducir,

- Levantar la fragquea traccionando de las ligaduras e
introducir el catéter entre los dos anillos tragueales
siguientes al carlilago cricoides.

- Retirar rapidamente la guia del catéter a la vez que se
desplaza el catéler hacia dentro.

- Mantener la boquilla del catéter libre (respiracién
espontanea) o conectar a un ventilador (respiracion ar-
tificial), durante el tiempo necesario, asegurandonos
de su correcta oxigenacion.

- Vigilar las constante vitales del animal (ECG, pre-
sion sanquinea, temperatura).

Figura 9
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Sujetar el caléter a la fraquea anudando con las ligaduras.
Suturar la henda y fijar bien la boquilla del catéter al animal
ara evitar que se salga.

Limpiar la zona.

- En caso de que se necesite que el animal sobre-
viva después de la intervencidn: retirar el catéter, su-
turar la incision con puntos sueltos consiguiendo una
perfecta unién de los anillos traqueales para que no
haya fuga de aire; colocar la musculatura; las glandu-
las y suturar la incision de la piel (Figura 9).

- Depositar al animal en una cubeta limpia, sobre
papel, suministrar calor y si fuese necesario oxigeno.
Administrar analgésicos y antibidticos segun las pau-
tas recomendadas por el veterinario.

Mediante esta técnica, se consigue tener la via
aérea del animal permeable para aseqgurar una correcta
ventilacion, ya sea espontdnea o en estudios en los
que sea necesaria una ventilacién artificial del animal
mediante un respirador mecanico, tanto en rata como
en raton.

Financiado por el Ministerio de Sanidad y Consumo
(FIS CP08/00017, CIBER CB07/09/0031 ), Ministerio de
Ciencia e Innovacion (TEC2007-64731, CENITAMIT Ingenio
2010), ARTEMIS S2009/DPI-1802 programa de la Comunidad
de Madrid y Fundacion de Investigacion Médica Mutua
Madrilena.
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Sistemas de

gestion de calidad
aplicables a los animalarios

Introduccion

Uno de los sectores emergentes en cuanto a la im-
plantacion de sistemas de gestion de la calidad es el de
la investigacién, y esto conlleva su aplicacion en los
animalarios.

En la actualidad, existen diferentes modelos de ca-
lidad que pueden aplicarse a la gestion de los anima-
larios, por lo que a lo largo de una serie de articulos
analizaremos cada uno de ellos.

Todos los modelos que se explicardn coinciden en
que persiguen unos objetivos comunes a la hora de im-
plantar el sistema de gestion de la calidad:

- garantizar el cumplimiento de los requisitos
legales,

- el cumplimiento de Ias 3 Rs (reemplazar, reducir y
refinar),

- los requisitos de los usuarios (usuarios, investiga-
dores) y

+ los requisitos de la propia organizacion (Figura 1).

Ademads, al tratarse de un sector muy regulado, la
implantaciéon de un sistema de gestion de la calidad
contribuye, de forma notable, a asegurar el cumpli-
miento de los requisitos legales aplicables (de caracter
europeo, estatal o autonémico):

- Legislacion especifica de los animalarios, como la
autorizacion administrativa y registro de estable-
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! DEFINICIONES DE CALIDAD

INGECAL

La norma UNE-EN IS0 9001 define CALIDAD como:

“Grado en el que un conjunto de caracteristicas
inherentes cumple con los requisitos”

—¥

Figura 1: Definicion de calidad

Animalarip — REOUISTOS

cimientos, la legislacién relacionada con la pro-
teccion de los animales utilizados, entre otras, y

- La legislacién de obligado cumplimiento por cual-
quier organizacién, como es la ley de proteccién
de datos de caracter personal, la ley de preven-
cion de riesgos laborales, la legislacién en gestion
de residuos, etc.

Tal y como ocurre en otros sectores (alimentacion,
sanidad, automocion,...) en el dmbito de los animala-
rios coexisten varios modelos de gestion de la calidad
entre los que poder escoger (Figura 2), y en ocasiones
incluso, es positivo la coexistencia de varios sistemas.
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MODELOS DE CALIDAD EN EL
ANIMALARIO
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Figura 2: Modelos de calidad en el animalario

Podemos clasificar estos modelos en:

+ Modelos generalistas aplicables también a otros
sectores: 1SO 9001, EFQM, Buenas Prdcticas de
Laboratorio, ...

+ Modelos especificos de los animalarios como es
la acreditacion AAALAC.

Es importante no confundir un modelo de calidad
con las guias y recomendaciones propias del sector
(como las guias y recomendaciones de FELASA e ICAR,
por ejemplo). Un modelo de calidad tiene una visién
mas amplia de la organizacién que va desde las activi-
dades propias de la institucion, a aquellas de soporte
o estratégicas, y ademds son modelos auditables, por
lo que existe un reconocimiento oficial de su cumpli-
miento. En cambio, las quias y recomendaciones son
documentos en los que se aconsejan una serie de bue-
nas practicas en una técnica o actividad concreta, y
éstas no son evaluadas, ni controlada su aplicacion por
parte de un organismo independiente.

A'lo largo de la serie de articulos SISTEMAS DE GES-
TION DE CALIDAD EN LOS ANIMALARIOS explicaremos
las principales caracteristica de los siguientes modelos:
ISO 9001:2008, Modelo de Excelencia EFQM, Buenas
Practicas de Laboratorio (BPLs) y la AAALAC, un modelo
de acreditacion propio del sector.
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SISTEMAS DE GESTION DE CALI-
DAD: IS0 9001:2008

iQué es?

Se trata del sistema de gestion de la calidad defi-
nido por ISO (International Organization for Standari-
zation) y el mds utilizado a nivel global, que se ha
convertido en un referente para sentar las bases del
sistema de calidad. Segun los Ultimos datos facilitados
por 1S0, mas de un millén de organizaciones disponen
a nivel mundial de la certificacion 1S0 9001.

;Donde aplicarlo?
La IS0 9001 es una norma internacional y muy ge-

neralista, por lo que puede implantarse en cualquier
pais y en todo tipo de organizaciones y sectores.

:C6mo implantarlo?

Las etapas necesarias para la implantacién de los
requisitos 1S0 9001:2008 son:

- Diagnéstico inicial, para valorar la documenta-
cion existente.

- Planificacién del proyecto.
+ Formacion a todos los niveles.

- Documentacién del sistema de calidad (politica
de calidad, mapa de procesos y definicién de in-
dicadores, manual, procedimientos generales,
procedimientos normalizados de trabajo, PNTs).
En dichos documentos se describe la forma de
trabajar en cada una de las dreas del animalario.

- Implantacién o revision de los registros existen-
tes con el objetivo de que todas las actividades
queden correctamente registradas, para poder
garantizar la trazabilidad e identificacion de
todas las actividades realizadas.

- Implantacién de los requisitos.

.

Realizacion de la auditoria interna.

- Realizacion de la auditoria de certificacion ex-
terna.
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- Revisién anual y renovacion del certificado cada
tres anos.

Reconocimiento

Certificacion del sistema por parte de una entidad
acreditada (SGS, AENOR, Lloyd’s Register,..).

REQUISITOS DE LA NORMA ISO
9001:2008

1. OBJETO Y CAMPO DE APLICACION

La organizacion (institucion responsable del ani-
malario) debe demostrar la capacidad para proporcio-
nar de forma coherente servicios relacionados con la
utilizacion de animales en la investigacion, que satis-
fagan tanto los requisitos del investigador, como los de
aplicacion reglamentaria.

2. NORMAS PARA CONSULTA

Es necesario definir las normas utilizadas para el
disefio e implantacion del sistema de gestion de la ca-
lidad, ademds de las reglamentaciones aplicables a la
gestion del animalario. Toda organizacién de calidad
debe cumplir con toda la normativa legal aplicable.

3. TERMINOS Y DEFINICIONES

Se incluyen las definiciones propias del sistema de
gestion de la calidad, asi como las propias de la espe-
cialidad.

4. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
4.1. Requisitos generales

La organizacion debe establecer, documentar, im-
plementar, mantener al dia y mejorar la eficacia del
sistema de gestion de la calidad de acuerdo con los re-
quisitos de la norma UNE-EN-1SO 9001 (2008). Para im-
plementar el sistema de gestion de la calidad, se
deben:

- Identificar los procesos necesarios para el sis-
tema de gestion de la calidad y su aplicacién y
determinar su secuencia e interaccion.

- Determinar los criterios y métodos para asequrar

que tanto la operacién como el control de estos
procesos son eficaces.

- Asegurar la disponibilidad de recursos e infor-
macion necesarios para apoyar la operacion y el
seguimiento de los procesos.

- Realizar el sequimiento, la medicion y el analisis
de los procesos.

- Implantar las acciones necesarias para lograr los
resultados planificados y la mejora continua de
estos procesos.

El mapa de procesos es una representacion grafica
que define la secuencia y relaciéon entre los procesos
existentes en la organizacion, y que se pueden clasifi-
car en: estratégicos (los que marcan el futuro de la or-
ganizacion), claves (los que aportan valor afadido al
personal investigador) y de soporte (que contemplan
las actividades necesarias para el funcionamiento glo-
bal) (Figura 3).

4.2. Requisitos de la documentacién

Se debe definir la estructura documental del sis-
tema de gestion de la calidad (Figura 4):

- La politica de la calidad y los objetivos de la ca-
lidad.

- Un manual de la calidad, que especifique la es-
tructura del sistema de gestién de la calidad.

G INGECAL MAPA DE PROCESOS

Figura 3: Mapa de procesos de un animalario
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- Los procedimientos documentados requeridos en
la norma UNE-EN 1SO 9001, que describen la
forma especifica para llevar a cabo una actividad
0 Un proceso.

- Otros documentos necesarios para asegurar la
eficaz planificacion, operaciéon y control de los
procesos (procedimientos normalizados de tra-
bajo, protocolos clinicos,...).

+ Los registros requeridos en la norma UNE-EN 1SO
9001, que son documentos que presentan resul-
tados obtenidos o proporcionan evidencia de ac-
tividades desempefadas.

G INGECAL DOCUMENTACION

Estructura documental segin
UME-EM 150 9001:2008

| POLITICA y OBJECTIVOS
| DELACALIDAD |

MANUAL DE LA CALIDAD !

PROCEDIMIENTOS DOCUMENTADOS
 PROCEDIMIENTOS NORMALIZADOS DE
TRABAJO (PNT)
REGISTROS

108

Figura 4: Estructura documental del sistema de calidad

Es necesario realizar dos procedimientos. Uno para
definir el control de los diferentes documentos y sus
modificaciones: aprobacién, revision, actualizacion y
aprobacion de las modificaciones de la documentacidn,
identificacion de los cambios y de la revisién vigente,
gestion de la distribucién, control de la legibilidad e
identificacion de la documentacién interna y externa y
gestion de la documentacion obsoleta. El otro, para el
control de los registros que se mantienen con objeto
de proporcionar evidencia de la conformidad con los
requisitos (p.ej: formacion, incidencias, reclamaciones,
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mantenimiento de las instalaciones,...), asi como la
operacion eficaz del sistema de gestion de la calidad y
los principios para asegurar su disponibilidad (identifi-
cacion, almacenamiento y recuperacion, proteccion y
tiempo de retencion, y disposicion).

5. RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCION
5.1. Compromiso de la direccién

La direccién del animalario debe estar totalmente
comprometida con el desarrollo y mejora del sistema
de gestion de la calidad, mediante:

+ La comunicacién a todo el personal de la impor-
tancia de satisfacer tanto los requisitos del usuario
como los legales y reglamentarios.

- El establecimiento de la politica de la calidad y los
objetivos de la calidad.

« Las revisiones por la direccion del sistema de ges-
tion de la calidad.

« El aseguramiento de la disponibilidad de los recur-
S0S necesarios.

5.2. Enfoque al usuario

La direccion es la responsable de asegurar que los
requisitos del personal investigador se determinen y
se cumplan con el propésito de aumentar la satisfac-
cién de los mismos.

5.3. Politica de la calidad

Es necesario definir la filosofia respecto a la calidad
del animalario. En esta politica se debe remarcar el
compromiso de cumplir todos los requisitos de los
usuarios y de la legislacion aplicable, y la implantacion
de la mejora continua para consequir la eficacia del sis-
tema de gestion de la calidad.

5.4. Planificacion

Se debe realizar la planificacién de la calidad con el
fin de cumplir los requisitos del sistema de gestion de
la calidad cuando se producen cambios en éste, y es-
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tablecer objetivos de mejora anuales.
5.5. Responsabilidad, autoridad y comunicacién

La organizacién debe definir la estructura funcional
(organigrama) en la que se indican las relaciones je-
rarquicas, y funcionales, que existen en el animalario.

Se deben definir los canales de comunicacién in-
ternos, para difundir las informaciones del sistema de
gestion de la calidad.

5.6. Revision por la direccién

El sistema de gestion de la calidad debe ser revi-
sado por la direccién del animalario para asegurar su
conveniencia, adecuacion y eficacia.

6. GESTION DE LOS RECURSOS
6.1. Provision de recursos

La organizacién debe definir tanto el personal
como los medios necesarios para implementar, man-
tener y mejorar continuamente la eficacia del sistema
de gestion de la calidad del animalario.

6.2. Recursos humanos

Todas las personas con responsabilidades en el sis-
tema de gestion de la calidad del animalario (direc-
cion, direccion técnica, personal técnico, cuidadores,...)
deben ser competentes en base a su educacién, for-
macion, habilidades practicas y experiencia. Es nece-
sario definir la sistematica para gestionar todas las
actividades formativas realizadas (cursos o semina-
rios,...) y realizar la evaluacién de la eficacia de las mis-
mas.

6.3. Infraestructura

Las instalaciones del animalario deben ser gestio-
nadas y mantenidas para alcanzar la conformidad con
los requisitos definidos. Se recomienda gestionar la po-
litica de mantenimiento preventivo y correctivo del
conjunto de equipamientos e instalaciones del anima-
lario.
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6.4. Ambiente de trabajo

Se deben determinar las condiciones necesarias
para ejecutar los diferentes procesos del animalario
segun los parametros necesarios (temperatura, aisla-
miento, proteccion, limpieza,...) para lograr la confor-
midad con los requisitos establecidos.

7. REALIZACION DEL SERVICIO
7.1. Planificacién de la realizacién del servicio

Se deben planificar y desarrollar los procesos ne-
cesarios para la realizacion de los servicios prestados
por el animalario.

7.2. Procesos relacionados con el usuario

La organizacion tiene que identificar los requisitos
del personal investigador. Las condiciones para la rea-
lizacién de los diferentes servicios se pueden definir en
la cartera de servicios, en la que se especifican las ca-
racteristicas basicas de los mismos.

7.3. Disefio y desarrollo

En el caso de que el animalario realice actividades
propias de disefio y desarrollo, se debe especificar la
metodologia para definir las entradas, actividades y re-
sultados de dicho proceso, asi como las actividades
para revisar, verificar y validar cada nuevo proyecto. En
caso de que la organizacién no realice actividades de
disefo, puede considerar la exclusién de este requisito.

7.4. Compras

Se debe definir el proceso de compras con el objeto
de asegurar que todos los productos y servicios adqui-
ridos (animales, alimentacion animal, medicamentos,
instalaciones, servicios de asesoria externos,...) cum-
plen con los requisitos de compra especificados, asi
como la definicién de la documentacion que interviene
en el proceso, y la sistemdtica utilizada para evaluar a
los proveedores (en base a sus sistema de calidad, el
seguimiento de las entregas,...).
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Igualmente se tiene que definir el proceso de veri-
ficacion de los productos recibidos.

7.5. Prestacion de los servicios del animalario

Este es sin duda, uno de los requisitos mas impor-
tantes de la norma en el que se definen los procesos
clave del animalario, asi como la documentacion a re-
alizar para describir cada una de las actividades.

A parte de los procedimientos generales, en este
requisito se definen los procedimientos normalizados
de trabajo (PNTs), documentos que describen detalla-
damente cada una de las actividades realizadas en el
animalario.

7.6. Control de los dispositivos de sequimiento y de
medicién

Todos los dispositivos de sequimiento y de medi-
cion (balanzas, termdémetros,...) estan controlados para
asegurar que la capacidad de medida es consistente
con los requisitos de medida. Las calibraciones o veri-
ficaciones se realizan a intervalos especificados o antes
de su utilizacion, comparado con patrones trazables a
patrones de medicién nacionales o internacionales.

8. MEDICION, ANALISIS Y MEJORA
8.1. Generalidades

Se deben identificar e implementar los procesos de
seguimiento, medicién, analisis y mejora para demos-
trar la conformidad de los servicios del animalario, ase-
gurar la conformidad del sistema de gestion de la
calidad y, mejorar continuamente su eficacia.

8.2. Sequimiento y medicién

Es necesario definir los métodos para obtener y uti-
lizar la informacidn sobre el sequimiento de la percep-
cion del usuario, con respecto a si el animalario ha
cumplido sus requisitos.

Se deben realizar auditorias internas para determi-
nar si el sistema de gestion de la calidad es conforme
con las disposiciones planificadas, con los requisitos de
la norma y con los requisitos del sistema de gestion de
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la calidad, y si ha sido implementado y se mantiene
eficazmente. Es necesario realizar un procedimiento
sobre este requisito.

Hay que aplicar métodos para realizar el sequi-
miento y la medicion de los procesos del sistema de
gestion de la calidad, con el objeto de demostrar la ca-
pacidad de éstos para alcanzar los resultados planifi-
cados. En este punto se recomienda el seguimiento
mediante los diferentes indicadores definidos en cada
uno de los procesos identificados. Un indicador es un
conjunto de datos que nos informa sobre la eficacia y
eficiencia de un determinado proceso. Para realizar su
gestion, a cada indicador se le deben asignar unos va-
lores limites (resultados planificados); en caso de que
el indicador no alcance o sobrepase estos valores hay
que analizar con detalle las causas.

8.3. Control del producto no conforme

Se debe documentar un procedimiento para ges-
tionar el control del producto no conforme (animales
que llegan en malas condiciones o que no cumplen las
especificaciones sanitarias, alimentaciéon o medica-
mentos caducados,...), mediante Ia aplicacién de los
siguientes puntos:

- Identificacién y control de los productos no con-
formes.

+ Toma de acciones para eliminar la no conformi-
dad.

- Autorizacién del uso, liberacion o aceptacion bajo
concesion.

- Toma de acciones para impedir su uso o aplica-
cion prevista.

- Acciones ante la deteccion de un producto no
conforme después de la entrega o utilizacion.

8.4. Andlisis de datos

Se debe determinar, recopilar y analizar los datos
apropiados para demostrar la idoneidad y la eficacia
del sistema de gestion de la calidad y para evaluar
donde puede realizarse la mejora continua del sistema.
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8.5. Mejora

Se debe establecer la sistematica para analizar la
eficacia del sistema de gestién de la calidad mediante
el uso de la politica de la calidad, objetivos de la cali-
dad, resultados de las auditorias, analisis de datos, ac-
ciones correctivas y preventivas y la revisién por la
direccion.

Hay que documentar un procedimiento para la ges-
tion de las acciones correctivas:

- Revisar las no conformidades (incluyendo las
quejas de los usuarios).

+ Determinar las causas de las no conformidades.

- Evaluar la necesidad de adoptar acciones para
asegurar que las no conformidades no vuelvan a
ocurrir.

- Determinar e implementar las acciones necesa-
rias.

- Registrar los resultados de las acciones tomadas.
- Revisar las acciones correctivas tomadas.

Hay que documentar un procedimiento para la
gestion de las acciones preventivas:

- Determinar no conformidades potenciales y sus
causas.

- Evaluar la necesidad de actuar para prevenir la
ocurrencia de no conformidades.

- Determinar e implementar las acciones necesa-
ras.

- Registrar los resultados de las acciones tomadas.

- Revisar las acciones preventivas tomadas.

Conclusiones

Se trata de un sistema que se adapta muy bien a
las dreas técnicas, que obliga a documentar las princi-
pales actividades desarrolladas y sometido a controles
periédicos (internos y externos) que garantizan su con-
tinuidad. Ademas se basa en la gestion por procesos,
que puede ser una herramienta dtil en la gestion de la
organizacion.

Sin embargo, supone un nivel excesivo de docu-
mentacién (sobre todo al inicio del proyecto) y necesi-
dad de contar con el apoyo de toda la organizacion.

+ info: www.iso.org
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ESTA SECCION TIENE COMO OBJETIVO DESCRIBIR CASOS CLINICOS O PRACTICOS
“INTERACTUANDO"” CON EL LECTOR.
TODOS LOS SOCIOS ESTAN INVITADOS A PARTICIPAR APORTANDO SUS CASOS

JoséAntonioMoreno

CONTACTO: JOSE LUIS MARTIN BARRASA; jimbarrasa@gmail.com

Departamento de produccién animal, Universidad de Lleida

e dispone de una nave con unas dimen-
siones de 80 m de largo por 14 de ancho que tiene los
siguientes elementos auxiliares:

+ Dos silos de pienso con una capacidad de 12.000
Kg cada uno.

+ Almacén situado en un extremo de la nave con
una superficie de 60 m2.

» Vestuario y duchas.

- Valla perimetral y arco de desinfeccién de vehi-
culos en la puerta de entrada.

- Equipo electrégeno auténomo de emergencia.
- Tanque de gas propano
La instalacion se caracteriza por:

- Tratarse de una explotacién de engorde de pollo
con una capacidad de 18.000 animales.

- Disponer de un sistema de alimentacion auto-
matica con “platos” dispuestos en cuatro filas
longitudinales.

- Disponer de un sistema de distribuciéon de agua
automatica con “tetinas” dispuestas en 6 filas
longitudinales.

- Disponer de un sistema de calefacciéon con pan-
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tallas de propano distribuidas uniformemente en
el eje transverso de la nave y asimétricamente
en el eje longitudinal de la misma.

- Disponer de un sistema de ventilacion mixta
transversal (utiliza la ventilacién natural o la
ventilacion forzada en funcién de las condiciones
ambientales).

- Tener lluminacién mixta (natural/artificial)

Una empresa CRO propone la adaptacion de esta
instalacion para que se puedan realizar pruebas de nu-
tricion y de ensayos clinicos (Fase 3) de productos far-
macoldgicos en avicultura (pollos), con el condicionante
de que la granja pueda tener un rendimiento econémico
en la produccion de carne de pollo para que se garantice
la viabilidad econdmica de la propuesta.

Se instala en el centro de la nave un separador lon-
gitudinal de malla metdlica electrosoldada de 60 cm
de alto a lo largo de toda la granja y también se instala
otro separador transversal en el centro de la nave, de
forma que nos quedan cuatro espacios independien-
tes. Cada uno de los espacios tiene una anchura de 7
m y una longitud de 40 m, de modo que en cada uno
de ellos podemos alojar 4.500 pollos.
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Instalacion mixta produccion/experimentacion en la que se han generado cuatro espacios dividiendo la nave longitudinal
y transversalmente

El ambiente en los cuatro espacios es comun y la
iluminacién también.

La Junta Directiva de la empresa CRO promotora del
proyecto rechaza la propuesta presentada y solicita un
nuevo proyecto.

;Y tu qué opinas?
;Por qué crees que ha sido recha-
zada esta propuesta?

;Crees necesario disponer de ins-
talaciones independientes para los
diferentes tipos de pruebas nutri-
cion/ensayos clinicos de fdrmacos?

;Consideras suficientes las medidas
de bioseguridad?

;Conoces la principal normativa ga-

K2aRdad cipatoa
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nadera que es de aplicacion?
;Cudl seria el punto fuerte de esta
propuesta?

;Cudl es tu propuesta de solucion
para la adaptacion de esta nave y
qué modificaciones sobre la insta-
lacion inicial presenta?

SOLUCION:

La causa principal de la negativa a la propuesta la
podemos encontrar en que Unicamente disponemos de
cuatro unidades independientes. La unidad experi-
mental para este tipo de pruebas es cada uno de los
alojamientos independientes en los que podemos con-
trolar el pienso y la cantidad de agua suministrada, asi
como el peso y rendimiento de los pollos criados y, por
lo tanto, las réplicas van a ser claramente insuficien-
tes; los experimentos quedaran muy descompensados,
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con un ndmero muy elevado de pollos en el estudio
pero con pocas réplicas. Esta distribuciéon no permitiria
casi ningun tipo de ensayo en pruebas de nutricion; en
el caso de los ensayos clinicos, en general seria un mo-
delo vélido.

Por otra parte en el modelo propuesto no es posi-
ble disponer de un control individual del consumo de
agua y pienso en cada uno de los espacios.

En cuanto a la sequnda pregunta sobre la necesi-
dad de instalaciones independientes, debemos indicar
que, en la etapa final de los ensayos clinicos de far-
macos, la unidad experimental es el propio animal y,
por tanto, son menos exigentes en cuanto a las condi-
ciones de la granja.

Referente a la biosequridad, podemos decir que
cumplen las exigencias normativas, aunque falta se-
falar que las ventanas y/o aberturas han de estar pro-
tegidas con una malla antipdjaros.

La principal normativa que deberiamos tener en
cuenta seria:

- Real Decreto 1084/2005, de 16 de septiembre,
de ordenacion de la avicultura de carne.

- Real Decreto 692/2010, de 20 de mayo, por el
que se establecen las normas minimas para la
proteccion de los pollos destinados a la produc-
cién de carne y se modifica el Real Decreto
1047/1994, de 20 de mayo, relativo a las nor-
mas minimas para la proteccion de terneros.

- Real Decreto 479,/2004, de 26 marzo, por el que
se establece y requla el Registro general de ex-
plotaciones ganaderas.

- RD 328/2003, de 14 de marzo, por el que se es-
tablece y regula el plan sanitario avicola.

Quizas el hecho de que apenas se ve modificada la
optimizacion de la granja para la produccién y también,
el hecho de que la inversion para la transformacion es
minima, sean los dos puntos mas fuertes de esta pro-
puesta.
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Como solucién alternativa y nuevo proyecto, se pro-
pone el siguiente modelo:

Distribucién espacial: Dejar un pasillo longitudinal
de 1,9 m de ancho en uno de los laterales de la nave;
a partir de ahi se montardn 32 espacios independien-
tes de 12 x 2,4 m para alojar entre 400 y 500 pollos
por espacio.

Ventilacién: Se transformara a un sistema de ven-
tilacion forzada transversal, con la finalidad de ofrecer
un ambiente homogéneo a cada uno de los 32 espa-
cios, e independizarla un poco mas de las condiciones
ambientales exteriores. Las entradas y salidas de aire
dispondran de oscurecedores.

Distribucién de alimento: Se emplearan comederos
de plato, automaticos, montados en lineas de 10 me-
tros dentro de cada cubiculo y alimentados desde una
tolva que se llenan de forma automatica a partir de un
bisinfin longitudinal; en cada uno de los cubiculos se
puede pesar el pienso que se suministra a la tolva.

Distribucién de agua: Se dispone mediante tetinas
montadas en un tubo de 10 m de longitud y colocado
paralelo a 1 m de distancia de la linea de platos. Cada
uno de los cubiculos dispone de un contador de con-
sumo de precision; también se dispone de una elec-
trovalvula que cierra o abre el paso a cada uno de los
cubiculos.

lluminacién: Desaparecen las ventanas y se trans-
forma en artificial cien por cien, con bombillas fluores-
centes de cebador electrénico.

Aspectos negativos:

1.Se disminuye la capacidad de cria, ya que se dis-
minuye el espacio util.

2.Se encarece el proyecto constructivo ya que se
modifica sustancialmente la instalacion de ori-
gen.

3.La competitividad productiva en términos de
coste por Kg de pollo producido se empeora res-
pecto a la propuesta inicial.
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1,90

14,00

12,00

80,00

32 salas de 2,40x12,00m

Distribucion de espacio para una nave experimental de pollos; las divisiones interiores estan realizadas con tela metélica

En conclusién, la viabilidad econémica de instala-
ciones de investigacion para finalidades zootécnicas
y/0 veterinarias estd condicionada casi siempre a la
posibilidad de que las instalaciones puedan continuar
con su actividad ganadera.
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Conseguir que se cumplan los requerimientos ne-
cesarios para la experimentacion de calidad y un grado
minimo de competitividad en este tipo de instalacio-
nes es un equilibrio dificil y cuya solucién depende casi
siempre de las circunstancias concretas de cada pro-
yecto.
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A continuacion reproducimos una noticia extraida de la web Riesgo Laboral
(www.riesgolaboral.org) que incluye las conclusiones de un informe de la Sociedad Espafola de
Alergologia e Inmunologia Clinica referente al asma laboral y un cuestionario de ‘autoevalua-
cién’ para orientarnos sobre nuestra situacién en esta enfermedad.

Espero que o0s guste y no os asuste.....

En la actualidad son mds de 320 los compuestos
capaces de provocar asma en talleres, oficinas, fabricas
y otros centros de trabajo.

Entre un 10 y un 20 % de los casos de asma bron-
quial tienen un origen laboral. Esta patologia respira-
toria alérgica ocupacional, que arraiga en panaderias,
industrias del plastico, talleres de pintura y sobre todo
en fabricas de detergentes, se caracteriza por la pre-
sencia de tos crénica que se agudiza durante el trabajo.
Ademads de este sintoma, la prevalencia de rinocon-
juntivitis en los sujetos con asma ocupacional se sitta
entre el 76 % y el 92 %, estando casi el 60 % de los
casos de asma precedidos por una rinitis. Nos encon-
tramos pues, ante un tipo de alergia ocupacional que
se cronifica con el tiempo y que persiste a lo largo de
todo el afo.

Segun un informe de la Sociedad Espafiola de Aler-
gologia e Inmunologia Clinica (SEAIC), los colectivos
mas afectados son los veterinarios, investigadores de
laboratorios de animales, panaderos, pintores, limpia-
dores, trabajadores de la industria del plastico y de la
quimica, asi como los trabajadores de los llamados edi-
ficios enfermos. Esta tltima patologia, de la que co-
menzd a hablarse a finales de los anos setenta, se
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caracteriza por un cimulo de enfermedades, principal-
mente respiratorias y alérgicas, que se producen en las
oficinas motivado por una tipologia constructiva que
favorece el ahorro de energia. De entre todos estos co-
lectivos, las cifras mas altas se las llevan las fabricas
de detergentes, con la mitad de los trabajadores afec-
tados.

Tal y como reza este informe de la SEAIC, hasta 320
sustancias estarian implicadas en este trastorno respi-
ratorio ocupacional. Las formas mas comunes (un 22
%), son las que se detectan entre los panaderos y los
profesionales expuestos a los isocianatos, sustancias
utilizadas en la fabricacién de espuma de poliuretano,
barnices, lacas, pegamentos, pinturas y plasticos. Un
9,8 % de los casos responderian a alérgenos de ani-
males, un 7 % a harinas y cereales, y un 5 % a humos
de soldaduras y colas. Respecto a los panaderos, la
causa mds comun es la sensibilizacién al trigo o al cen-
teno, si bien algunos aditivos como la amilasa, la pa-
paina o la hemicelulosa pueden actuar también como
sensibilizantes.

Una tos crénica que se agrava en el trabajo no tiene
por qué ser sintoma exclusivo del asma bronquial.
Entre las patologias respiratorias alérgicas ocupaciona-



les, los alergélogos acaban de descubrir una de apari-
cion reciente, llamada bronquitis eosinofilica, frecuente
sobre todo en personas de mediana edad y que tosen
por las mafanas. Segun el Dr. Quirce, responsable del
Comité de Asma de la SEAIC, suele estar provocada por
sustancias como el latex, acrilatos, esporas de hongos
y compuestos de resinas, y se calcula que entre el 3y
el 7 % de los sintomas respiratorios relacionados con el
trabajo estan provocados por la bronquitis eosinofilica.
Tos crénica e inflamacion bronquial (aunque no aho-
gos ni pitidos), son los sintomas de esta patologia di-
ficil de diagnosticar porque no produce alteraciones en
las pruebas de funcién pulmonar (espirometria), y que,
sin embargo, puede derivar en asma o en una limita-
cion progresiva cronica de la funcién pulmonar si no se
diagnostica a tiempo; de ahi que sea tan importante,
en palabras del Dr. Antonio Peldez, presidente de la
SEAIC, acudir rdpidamente a una unidad de alergia,
para que se realice un diagnéstico preciso mediante un
estudio inmunoldgico y pruebas de provocacion bron-
quial o nasal.

Sequn la SEAIC, cada vez son menos los trabajos li-
bres de riesgo. Y esto es sélo el principio ya que, tal y
como informa Dr. Santiago Quirce, se trata de una pa-
tologia respiratoria muy frecuente y en aumento en los
paises industrializados si no se toman medidas pre-
ventivas eficaces. Frente a la escasez de medidas pro-
fildcticas en muchas empresas y al deficiente
diagndstico de la enfermedad (no se disponen de ex-
tractos estandarizados para la mayoria de los alérgenos
ocupacionales), el doctor Quirce cita la necesidad de
estrechar el control de las sustancias que provocan
asma en el entorno laboral, y sobre todo, de contar con
unidades de diagnostico especializadas. En Estados Uni-
dos y muchos paises europeos ya existen centros con
servicios clinicos de Medicina respiratoria ocupacional,
algo que segun la SEAIC, seria bueno tener en Espaa.
Ademas, sélo en pocas ocasiones se puede vacunar a
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los pacientes para evitar la enfermedad, restringién-
dose exclusivamente a los casos de asma por latex,
algun tipo de harina y por epitelio de animales, lo que
limita en gran medida el tratamiento de la enferme-
dad.

1. Controlar la concentracion de los alérgenos aé-
reos y sensibilizantes quimicos en el ambiente
de las empresas de riesgo (quimicas, pldsticos,
panaderias).

2. Analizar el potencial alergénico de nuevas sus-
tancias introducidas en el entorno laboral.

3. Revisar periédicamente la funcion pulmonar a los
trabajadores expuestos a las sustancias en cues-
tion.

4. Tener siempre en el botiquin de la empresa bron-

codilatadores, antihistaminicos, adrenalina y cor-
ticosteroides.

5. Derivar al trabajador que presente sintomas alér-
gicos (tos, irritacion ocular, molestias nasales,
sensacion de ahogo, sibilancias, etc.) a un centro
especializado, para que se someta a las pruebas
de diagnéstico pertinentes.

6. En el caso de que los sintomas de asma estén re-
lacionados con el asma laboral, habrd que reubi-
car al trabajador y adaptar su puesto de trabajo.

7. Observar siempre si los sintomas se producen
tras la ingestiéon de alimentos. En ocasiones, el
asma ocupacional se relaciona con la alergia a
ciertos alimentos.

8. Revision del listado de sustancias alergénicas la-
borales registrado por el Boletin Oficial del Es-
tado (BOE), al encontrarse actualmente obsoleto.
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Completar este cuestionario marcando la respuesta adecuada.
Es importante responder a todas las preguntas.
Si no esta seguro de la respuesta, marque "no".

1. ;Ha notado sibilancias o ‘pitos’ en el pecho en algin momento de los Gltimos 12 meses?
OSsi O No

Si su respuesta es "no", pase a la pregunta 2.
Si contesto "si"
¢Notaba usted falta de aire, aunque sea levemente, cuando
percibid estas sibilancias?
Osi O No
¢Ha notado estas sibilancias cuando no estaba resfriado?
Osi O No

2. ;Ha experimentado una sensacion de ahogo o ha despertado con falta de aliento en los Gltimos 12
meses?
Osi O No

3. ;Ha despertado por un ataque de tos durante los Gltimos 12 meses?
OSsi O No

4. ;Ha tenido un ataque de asma durante los Gltimos 12 meses?
Osi O No

5. ;Estd tomando medicacion para el asma?
Osi O No

6. Cuando usted esta en su puesto de trabajo,
¢;aparece la tos? O Si O No
¢sufre sibilancias o ‘pitos’ en el pecho al respirar? Osi O No
;tiene sensacién de tension o compresion en el pecho? Oosi O No

7. Si usted contestd "si" a uno de los puntos en la pregunta 6,
¢:Estos problemas mejoran o desaparecen el fin de semana o cuando estd de vacaciones?
Osi O No

Si usted marco tres "si" 0 mds, es posible que el asma sea un problema para usted.
Consulte con su médico.
Este cuestionario se ha tomado de http://www.asthme.csst.qc.ca/carte/index.html

Esta pagina web canadiense contiene abundante informacion sobre la problematica del asma profesional.
Es de caracter divulgativo e incluye este cuestionario de autovaloracion para que se pueda valorar si los sinto-
mas presentes se pueden relacionar o no con un asma profesional que, en todo caso, deberd ser confirmada
por el profesional competente.
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